
COVID-19 ကမၻာက့ပ္ေရာဂါအတြင္း လပ္ုသားအား  
လက္တနု႕္ျပနျ္ခင္းမရိွေအာင္ ကာကြယ္ေပးျခင္းမ်ား
သင့္ကုိ ဥပေဒျဖင့္ ကာကယ္ေပးထားသည္။ အလုပ္သမား ေကာ္မရွင္မင္းႀကီးရုံးက ကူညီႏိုင္သည္။ြ

လက္တနု႕္ျပနျ္ခင္းဆုိသည္မွာ အဘယ္နည္း။
ကယ္လီဖုိးနးီယား၏ ျပည္နယ္ဥပေဒမ်ားအရ သင့္လပ္ုသားအခြင့္အေရးအား အသုံးျပဳမႈေၾကာင့္ သင္အလပ္ုျဖဳတ္ခံရလွ်င္ျဖစ္ေစ သင့္လပ္ုအားခသို႔ မဟတ္ု အလပ္ုအခ်နိန္ာရီကုိ ေလ်ာခ့်လွ်

င္ျဖစ္ေစ ယင္းမွာ လက္တနု႕္ျပနျ္ခင္းျဖစ္ၿပီး တရားဥပေဒႏွင့္ ဆန႕္က်င္ပါသည္။ ကယ္လီဖုိးနးီယား၏ ျပည္နယ္ဥပေဒမ်ားလိက္ုနာျခင္းေၾကာင့္ သင့္ကုိ လဝူင္မႈႀကီးၾကပ္ေရး အာဏာပုိင္မ်ားထံ 

တိင္ုၾကားမည္ဟ ုသင့္အလပ္ုရွင္က ၿခိမ္းေျခာက္ျခင္းသည္လည္း တရားမဝင္ပါ။ လဝူင္မႈႀကီးၾကပ္ေရး အေျခအေနမည္သို႔ ပင္ရိွေစကာမူ လက္တနု႕္ျပနျ္ခင္းမျဖစ္ေရး ကာကြယ္ေပးျခင္း အပါ

အဝင္ ကယ္လီဖုိးနးီယား ျပည္နယ္ရိွ လပ္ုသားအားလံးုကုိ အလပ္ုသမား ဥပေဒမ်ားမွ ကာကြယ္ေပးထားသည္။ COVID-19 ကပ္ေရာဂါအတြင္း ၎မွာ သင္၏ဆက္ရိွေနေသာ အခြင့္အေရးမ်ားႏွင့္ 

အကာအကြယ္ေပးျခင္းမ်ား ျဖစ္သည္။ 

ကယ္လီဖုိးနးီယား၏ ျပည္နယ္ဥပေဒေအာက္တြင္ လက္တနု႕္ျပနျ္ခင္းမျဖစ္ေအာင္ ကာကြယ္ေပးထားေသာ ေဆာင္ရြက္ခ်က္မ်ားတြင္-

ေဘးကင္းမႈမရိွေသာ အေျခအေနမ်ား 
သို႔ မဟတ္ု လခမေပးေသာ လပ္ုခအား
မ်ားအေၾကာင္း ထုတ္ေဖာ္ေျပာဆုိျခင္း 

ေဘးကင္းမႈမရိွေသာ အေျခအေနမ်ားတြ
င္ အလပ္ုလပ္ုရန ္ျငင္းဆုိျခင္း 

ေဘးကင္းမႈမရိွေသာ အလပ္ုခြင္ သို႔ မဟု
တ္ လပ္ုသားဥပေဒ ခ် ိဳ းေဖာက္မႈအေၾ

ကာင္း တိင္ုၾကားျခင္း 

လစာမေပးေသးသည့္ လပ္ုအားခမ်ားအ
တြက္ လပ္ုအားခေတာင္းခံျခင္း 

သင့္အလပ္ုရွင္အားစုံစမ္းစစ္ေဆးမႈတစ္
ခုျပဳလပ္ုရာတြင္ ကူညီျခင္း

မိမိ၏ အလပ္ုခ်နိန္ာရီကုိ မိမိအလပ္ုရွင္က ေလ်ာခ့်ၿပီး မိမိအား အ
လပ္ုျဖဳတ္မည္ သို႔ မဟတ္ု လဝူင္မႈႀကီးၾကပ္ေရးထံ တိင္ုၾကားမည္
ဟ ုၿခိမ္းေျခာက္ပါက ဘာျဖစ္မည္နည္း။

အလပ္ုရွင္က သင့္အား အျပစ္ေပးလွ်င္ သင့္ကုိ မူလရာထူးအလပ္ုအတိင္ုး ျပနခ္န႕္အပ္
ရမည္၊ သင္၏ဆံုးရုံွးသြားေသာ လပ္ုအားခကုိ ျပနေ္ပးရမည္ ႏွင့္/သို႔ မဟတ္ု ဒဏ္ေၾကးေ
ပးေဆာင္ဖို႔  လိအုပ္သည္။

လက္တနု႕္ျပနျ္ခင္းအား မည္သို႔  တိင္ုၾကားမည္နည္း။

အလပ္ုသမား ေကာ္မရွင္မင္းႀကီးရုံးသည္ သင္၏ လဝူင္မႈႀကီးၾကပ္ေရးအေျခအေနကုိ ေ
မးျမနး္မည္မဟတ္ုသလိ ုသင္၏ လဝူင္မႈႀကီးၾကပ္ေရးအေျခအေနကုိ အျခားအစုိးရ ေအ
ဂ်င္စီမ်ားထံသို႔  အသိေပးမည္ မဟတ္ုပါ။ 

		   အနလိ္င္ုးတင္တိင္ုရန ္dir.ca.gov/dlse/dlseRetaliation 

		�  လကုိူယ္တိင္ုဆုိလွ်င္ အလပ္ုသမား ေကာ္မရွင္မင္းႀကီးရုံးရိွသည့္ေနရာတိင္ုးမွာ 
တိင္ုၾကားႏိင္ုသည္။ ရုံးတစ္ခုကုိရွာေဖြရန ္dir.ca.gov/dlse/districtoffices 

		  ဖုနး္ျဖင့္တိင္ုရန ္833-526-4636 

		  အီးေမးလ္ျဖင့္တိင္ုရန ္retaliation@dir.ca.gov

လက္တနု႕္ျပနျ္ခင္းမျဖစ္ေအာင္ သင့္ကုိယ့္သင္ 
ကာကြယ္ရန ္အေကာင္းဆုံး နည္းလမ္းမ်ား 

		  စာရြက္စာတမ္း 
		  •  အလပ္ုအကုိင္ခန႕္အပ္ျခင္း အေျခအေနမ်ား 

ေျပာင္းလဲမႈမ်ား 

		  •  ၿခိမ္းေျခာက္မႈအေၾကာင္း အေသးစိတ္အေၾ
ကာင္း 

		  •  သင္ႏွင့္ သင့္အလပ္ုရွင္ၾကား ဆက္သြယ္ေျပာ
ဆုိမႈ 

		  ေဖာ္ထုတ္ရန ္
		  • �ၾကားသူ သို႔ မဟတ္ု ျမင္သူ သက္ေသမ်ား 

		  တိင္ုၾကားရန ္
		  •  လက္တနု႕္ျပနမ္ႈလပ္ုခံရျခင္း တစ္ႏွစ္အတြင္း 

		  •  စာရြက္စာတမ္း သို႔ မဟတ္ု အခ်က္အလက္ကုိ 
အလပ္ုသမား ေကာ္မရွင္မင္းႀကီးရုံးထံသို႔  တ
င္သြင္းပါ 

		  •  သင္အကူအညီတစ္ခုခုလိအုပ္လွ်င္ အီးေမး
လ္ပို႔ ပါ သို႔ မဟတ္ု ေခၚဆုိပါ။
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